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Clenské listy CECHU

UPOZORNENI

Dne 28. listopadu 2003 od 17:00 hodin probéhne v hotelu ATRIUM
ve VySkové v ramci vzdélavaciho seminare spolecenské setkani
s obc¢erstvenim a hudbou, jehoZ soucasti bude i oficialni predani
¢lenskych listi (kdo dodal fotografii i ¢lenskych priikazek). Pred-
pokladané ukonceni je v 23:00hod.

Dovoluji si Vas, spolu s VaSimi partnerkami, na tuto akci pozvat.

Ubytovani je mozné si objednat primo v hotelu ATRIUM, VySkov,
Kromérizska 4, telefon 517333940, fax 517 333941
www stranky ATRIUM.VYSKOV.CZ

Petr Koktan - cechmistr
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KAZDY CLEN VYPLNI PRILOZENOU
PRIHLASKU ZA CLENA HK CR
A ZASLE NA NIZE UVEDENOU ADRESU
CECHU

Cech mechanickych zamkovych systému CR
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Na Vrsku 67, P.O.BOX 19
250 67 Klecany
telefon: 284 892 997
fax: 284 890 139
e-mail: trezortest@trezortest.cz
www.lock.cz
www.trezortest.cz

UVODNI SLOVO

Vézené kolegyné, kolegové, ¢lenska zdkladno a ptiznivci cechu,

Dostavate do ruky posledni leto$ni ¢islo ZPRAVODAIJE. Proto mi dovolte
uvodem, abych Vam z povéfeni celého predstavenstva, dozor¢i rady a jménem svym,
poptal mnoho sil pro zvladnuti konce roku, ptijemné proZziti vano¢nich a novorocnich
svatkll a zejména hodn¢ §tésti, nahod a uspéchll v osobnim i podnikatelském Zivoté
v roce 2004.

Nikoho z nas nenechéva na pochybach, ze rok 2004 bude pro nas vSechny ne-
smirné dilezity, nebot’ kvétnovym vstupem CR do EU dojde k provérce nagich osob-
nich i podnikatelskych schopnosti a aktivit. Tuto skute¢nost jiz dnes nikdo z nés neo-
vlivni, mame vsak posledni moZnost se na ni pfipravit. Cast obsahu zpravodaje je to-
muto tématu vénovdna.

Dalsi obsah zpravodaje je zamétfen na informace z ¢innosti piedstavenstva, in-
formace o nékterych skute¢nost podstatnych pro ¢innost cechu a i obecné informace.

Vénujte prosim zvlastni pozornost informaci o piedani ¢lenskych listi cechu na

titulni strané.

Petr Koktan - cechmistr



Informace o €innosti a spolupraci s Asociaci technickych
bezpecnostnich sluzeb Grémium Alarm

Jak jste byli jiz informovani, byl na posledni valné hromadé¢ AGA zvolen prezi-
dentem tohoto sdruZeni firem pan Ing. Vaclav Nepras, ktery méa velmi blizko
k mechanickym zdbrannym systémiim. Proto si téZ ponechal na starosti spolupraci
s naSim CECHEM. Od jeho zvoleni jsme se tfikrat sesli a probirali spole¢né tyto teze a
otazky vzdjemné spoluprice:

- konzultovat vizi a plan ¢innosti obou spolecenstvi,

- vytvaret lobistické spojeni pro ovliviiovani zejména vné¢jSiho prostfedi trhu
(technicka a zivnostenska legislativa oboru atd.), k tomu vyuzivat ¢lenstvi obou
spolegenstvi v Hospodai'ské komoie CR,

- spolupréice v oblasti $koleni — tivodni projekt —- TEMA — Co je to systém jakosti
podle ISO norem tady 9000,

- spolupracovat na sytému celozivotniho vzdélavani,

- zpracovat deklaraci o vzdjemné spoluprici (viz ddle), rozeslat na instituce jako
Ceské asociace pojistoven, Policie CR — odbor prevence, odbornd periodika,
Nérodni bezpe€nostni Ufad a dalsi, tento Ukol byl uzavien viz ptipojena dekla-

race.
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PROHLASENI

Asociace technickych bezpecnostnich sluzeb Grémium Alarm
a

Cech mechanickych zamkovych systému

deklaruji timto vzdjemnou spolupréci k prosazovani spoleenskych cild a z4jmt

v oblasti bezpecnostniho primyslu, zejména pak v oblasti:

- legislativni, pfi pfijimani novych zakonud, norem a pfedpist sjednocovat sva
stanoviska a podavat spole¢né fundované pfipominky,

- v ramci Hospodaiské komory CR prosazovat spoleéné piisobeni posilovéni tlo-
hy obou organizaci v bezpecnostnim primyslu,

- organizovat spoleén¢ semindfe a Skoleni zaméfend na zvySovani jakosti

v bezpecnostnim primyslu a celoZivotnim vzdélavani.

Ing. Véclav Nepras v.r. Ing. Petr Koktan v.r.
Prezident Cechmistr

Asociace technickych bezpecnostnich Cech mechanickych
sluzeb Grémium Alarm zamkovych systému



V Praze dne 25.9.2003

Titul udélovany cechem Klicar roku — Zamkar roku

Nedilnou soucasti cechovniho Zivota je i profesni hodnoceni zptsobilosti ¢lenti cechu
a jejich ocenéni. Predstavenstvo se na svém zatijovém zasedani timto tématem zabyva-
lo a navrhuje vytvofit a zavést, za piesn¢ definovanych a ¢lenskou zdkladnou ptipo-
minkovanych, projednanych a schvilenych podminek, shora uvedené tituly. Toto je

prvni krok v uvedené aktivite.

Ptredpoklddany harmonogram realizace:

- listopad 2003 — tinor 2004 — shroméazdéni podkladd, ndméth a pripominek clen-
ské zdkladny

- bfezen 2004 — zpracovani manudlu pro udélovani tituli — KLICAR ROKU a
ZAMKAR ROKU

- duben 2004 - ptipominkovéani manudlu

- kvéten 2004 — zpracovani konecné verze manudlu cen roku

- Cerven 2004 — odsouhlaseni cechem

- prosinec 2004 — prvni udéleni tituld — KLICAR ROKU a ZAMKAR ROKU

Zdkladni teze navrhovaného systému pro udélovani titulii KLICAR a
ZAMKAR ROKU

- titul ud€lovat kazdy rok za ptesné definovanych podminek

- titul bude vyjadien diplomem a symbolem klic¢e s uvedenim roku udéleni




- titul mdze byt ud€len jen fadnému ¢lenu cechu

- ucastnikem soutéZe se muze stat pouze ¢len cechu na zaklad¢ své prihlasky ne-
bo na zéklad€ navrhu druhé osoby i ne¢lena cechu, s ¢imzZ navrzeny musi sou-
hlasit — pisemni prohlaSeni.

Navrhované podminky pro udéleni titult:

- bezihonnost — vypis z rejstiiku trestl

- zaplaceni vSech pohleddvek — Cestné prohlaseni

- politika jakosti — deklarace péce o zdkaznika

- kvalita sluzby a cena sluzby

- znalost vyrobku

- moznosti jejich montaze

- servis a jeho zajisténi

- systém neustalé¢ho zlepSovani sluzby

- sledovéani spokojenosti zdkaznika

- benchmarking — porovnani s nejlep$imi v oboru

- dodaci lhity — sluzba ihned a jeji rozsah

- vzhled provozovny

- vystupovani persondlu

- kladny audit od komise cechu - tii zastupcli piedstavenstva cechu, mistni ¢len
cechu, jiny ¢len cechu, DR zastupce

- ekonomick4 stabilita firmy.
Ptedstavenstvo cechu je si védomo, Ze uvedeny vycet neni kone¢ny a ani defini-

tivni. Dovolujeme si tento ndvrh predlozit clenské zakladné k ptipominkovani a



dal$im ndméta. Jakékoliv ptfipominky jsou vitany. Pokud bude tato iniciativa pova-

7Zovéana za nadbyte¢nou a neptislusici cechu je mozné ji ukonit.

Ze zasedani piedstavenstva CECHU

Od valné hromady v Brné se predstavenstvo seSlo na dvou pracovnich
schizkach v ¢ervnu v Klecanech a v zafi v Havitové, které se uskutecnilo ve spolupra-
ci s dozor¢i radou. Pro informaci uvadim hlavni témata a teze, kterymi se piedstaven-

stvo zabyvalo:

kontrolou a odsouhlasenim zapisti z prfedchozich zasedani

- informacemi o Clenské zékladn¢ — Clenské listy, prikazky, ptispévky
- finan¢nimi nalezitostmi

- zapojenim do HK CR

- www strankami

- Skolenimi

- spolupraci s AGA

- problematikou vstupu do EU

- ocenéni Klicaf a Zamkar roku

>Ko<

WWW STRANKY CECHU

Na zéklad¢ dotazli respektive pozadavku ¢lent cechu rozhodlo ptedstavenstvo,

Ze bude pro spravu naSich www stranek uzaviena smlouva s odbornou firmou, kterd se



profesiondln¢ zabyva touto problematikou. Proto vyzyvam vSechny cleny cechu, aby
sdelili udaje, které chtéji mit na naSich strankach, respektive odkazy na své www
stranky. Termin — do 30.11. 2003

>K o<

Clensk4 zdkladna CECHU — rok 2003

S potéSenim mohu konstatovat, Ze se podafilo utfidit a stabilizovat nasi ¢len-
skou zdkladnu. Po n&kolika schiizkach s panem Oldiichem Rihou jsme z evidence
Clenské zékladny vytadili ty radoby cleny, kteti se zaregistrovali do CECHU pii re-
strukturalizacni valné hromad¢ v Rychnové — Nové Vsi, ale nikdy nezaplatili zadné
Clenské piispévky. Sest &lenti zaplatilo pouze v roce 2001. Tyto oslovim jesté jednou
osobnim dopisem s popsanim situace a zadosti, aby na vyzvu reagovali. Pokud tak ne-
ucini, navrhnu, a¢ nerad, jejich vylou€eni na pfisti valné hromadé. Deset ¢lend neza-
platilo ¢lensky ptispévek za rok 2003. Tyto opétovné na tuto skute¢nost upozornime.

Souhrnné lze konstatovat, Ze cech sdruzuje celkem 26 pravnickych osob a 112
fyzickych osob — viz pfiloha.

>K o<

Informace o Skolenich
Do dnes$niho dne uspoiadal Cech MZS tyto Skoleni:
17.09.2003 — ,,Zmény podnikatelského prostiedi pti vstupu do EU* — ti¢ast 6 osob
30.09.2003 —,,Aplikace normy CSN EN ISO 9001:2000 v systémech jakosti v malych
podnicich® — ucast 6 osob

08.10.2003 — ,.Rizeni firmy — jak se ugit od nejlepsich a zavadéni strategie® — Gidast



8 osob

20.11.2003 — planované skoleni — Havifov —bliz§i informace Ing. Dolej§ — tel.

596414606

Vstup do HOSPODARSKE KOMORY CR

Dne 24.9.2003 byl Cech MZS pfijat za &lena Hospodaiské komory CR (dopis ze dne
30.9.2003), proto Vas opét zddame o sd€leni, kdo je jiz clenem HK, jinak platime 2x.

termin do 30.11.2003

Hospodarska komora Ceské republiky

V Praze dne 30.9.2003
¢.j.0VV/113/282/2003

Vazeny pane,

na svém zasedani dne 24.9.2003 ptedstavenstvo schvalilo zaclenéni ,, Cechu
mechanickych systémit CR* do HK CR s podminkou, Ze vSichni €lenoveé — podnikatelé se

stavaji cleny HK CR.
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Oborové informacni misto

Hospodaiska komora CR zahajila v srpnu a zaii 2003 projekt OIM — oborova
informacni mista. I kdyz se na$ cech uchdzel o ziizeni tohoto mista pro obor — zdmec-

nik — zdmkaf, nepodafilo se tohoto dosdhnout, nebot” jsme v t€¢ dob¢ nebyly jesté ¢leny

10




HK. Prvnim ukolem téchto OIM je zpracovani oborovych ptirucek pro jednotlivé Ziv-

nosti s ndsledujicim obsahem:

Réamcovy navrh obsahu oborové ptirucky

Oborova ptirucka bude zpracovana v tisténé podob¢ s tim, Ze bude obsahovat vieo-

becnou ¢ast a odbornou oborovou ¢ast.

Vseobecna ¢ast by méla obsahovat:

zékladni informace o HK CR a jeji struktura

co je Evropska unie (zékladni principy a uspotadani)

vznik a principy jednotného trhu EU

vyuzitelné kontakty (Ustiedni Gfady vé. Agentur, HK, ZS, svazy, asociace, Po-
radenskd centra (RM, OIM, KHK, OHK, BIC, RPIC), instituce pro podporu

podnikani, uzitecné internetové adresy

Oborova cast prirucky by méla obsahovat:

technické poZadavky na vyrobky

informace o legislativé EU v oboru, které nastanou pro podnikatele po vstupu
do EU v oboru

porovnani oboru v zemich EU a CR, definovat hlavni trendy vyvoje oboru

jak ovlivni vstup CR do EU — konkurenéni sout&Z na trhu

informace o soucasném a budoucim stavu v oborové zpulsobilosti pro vykon
profesi v oboru

informaci, jak postupovat MSP v oboru pied vstupem CR do EU

Nérodni programy a programy EU z nichZ mohou MSP ziskdvat finan¢ni pro-
stiedky

. praktické pravidla pro chovani a jednani ¢eskych podnikatel v oboru
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. podnikatelskd legislativa v CR vztahujici se k danému oboru (vytah
z problematiky)

. pravni piedpisy, dalezité pro podnikani (napt. zadkonik prace, obCansky
zékonik, zivnostensky zakon ...)

. technické pozadavky na vyrobky

. ochrana dusevniho vlastnictvi (priimyslova a vlastnicka prava)

. volny pohyb sluzeb, osob kapitalu

. pravo obchodnich spole¢nosti

. ochrana spottebitele

. ekologické pozadavky na firmy a jejich vyrobky

. ekologické standardy

. technické normy

. maly Euroslovnik

(Uvéadime strukturu obsahu oborové casti ptirucky v Sir§Sim pojeti, je vSak mozno ji

zUzit pouze na informace v oboru)

ProtoZe dnes jiZ jsme fadnym &lenem HK CR a plné se hlasime k Zivnosti zameé&nik
byli jsme pozadani o spolupraci na predmétné piirucce, piedevSsim na jeji odborné
oborové ¢asti. Proto kdo ma jakékoliv podméty, ndpady, nazory ¢i stanoviska — sdélte

je prosim do sekretaridtu cechu — termin- 30.11.2003

Projekt WELLcom — podpora vstupu do EU

Za podpory Ministerstva zahraniénich véci CR a Ceské agentury na podporu obchodu
CzechTrade vznikl projekt ,, WELLcom® — Priivodce oborem elektronickych komuni-
kaci v CR, ¢lenskych a kandidatskych zemi EU. Projekt nabizi spoleénou marketingo-

vou a obchodni strategii ¢eskym firmam z oborti telekomunikaci, zabezpecovacich
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systémi a informacnich technologii. Pokud potiebujete dal§i informace lze je ziskat na

www. wellcom.cz.

Podle materidlu AGA zpracoval Ko

Vystavy

Od 4.11. do 6.11.2003 se na vystaviiti v Ostravé — Cerna Louka kon4 8. ro&nik
vystavy PROTEC 2003 a 4. roénik vystavy POZARNI TECHNIKA. Vystava
je zaméfena predevSim na pozarni techniku. V jeji nomenklatuie je téZ zabez-
peceni a ochrana aredlii, objektli a pfedmétd, mechanické zabranné prostiedky,
elektronickd zabezpeCovaci signalizace, trezory, elektronické i mechanické za-
bezpeceni automobild, méfici testovaci technika, poradenstvi, vzdélavaci sluz-
by, odborn4 literatura.

30.3. az 1.4. 2004 se kond vystava zabezpecCovaci techniky AUSTROSI-
CHERHEIT 2004 ve Vidni — Rakousko — Vienna Trade Fair Centre. BliZe viz
www.austrosicherheit.at.

14. a7z 16.4.2004 PRAGOALARM-PRAGOSEC, Vystavisté¢ Praha
18.az21.5.2004 ISET-PYROS-INTERPROTEC, Vystavisté Brno

10. az 15.12.2004 ENTRY SK-RESCUE SECUREX-PROTEC, INCHEBA
Bratislava

11.az 15.10.2004 INVEX, Vystavist¢ Brno
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- 9.a712.11.2004 SECURITY, PKO Bratislava, EXPO DESING, Cesta na Cer-

veny most 10

Stanovy

Timto sdélenim zahajuji vnitrocechovni diskusi k dpravé stanov s ndsledujicim
zamé&fenim:

- vsouladu s profesionalizaci cechu davam k tivaze zménu vysi Clenskych pfi-
spevki a to tak, ze fyzické osoby by platili ¢lensky prispévek ve vysi 50 K¢ a
pravnické osoby 500 K¢.

- za sluzby cechu (4 x Zpravodaj, obsluha a aktualizace www stranek, reklamu,
Skoleni atd.) by pak cech fakturoval ¢lenlim cechu — fyzickym osobdm 1950,-
K¢ a pravnickym osobam 4.500,- K¢&.

- zavést pro nove pfijimané ¢leny vstupni poplatek, nebot” cech méa shroméazdény
urcité finan¢ni prostiedky a novi clenové se po pfijeti stavaji automaticky jejich
spoluvlastniky, vysi tohoto piispévku ponechdvam k diskusi.

>K o<

14



Problém kopirovani kli¢a se ukéazal jako nejrizikovéjsi pti ochrané
firemniho majetku a bezpecnosti

Neopravnéné kopirovani klica zlstava stale jednim z bézné piekracovanych pravidel
v bezpecnostni politice. Oznaceni kli¢e ,,do not duplicate™ ne vzdy zabrani neopravn¢-
né vyrob¢ klice. Je tieba si uvédomit, jak snadno si mize nékdo vas kli¢ na chvilku
,Vypujcit a poridit si duplikat.

Odhaduje se, Ze neopravnéné zkopirovani klicl je ptfi¢inou az 40% neobjasnénych
vloupani do objektli a jeho dusledkem jsou ztraty na majetku piresahujici kazdorocné
desitky miliard korun.

Na ¢eském trhu najdeme v soucasné dob¢ cylindrické vlozky, které jsou chranény pa-
tentem nebo uzitnym vzorem. Bezpe€nostni karta, kterd je k nim pfiloZena, pak oprav-
fluje toho, kdo ji predlozi, k ziskani duplikatu klice. Nezalezi na vnéjsi podobé¢ klice,
ale na jeho pravni ochrané€. Zneuziti patentu ¢i uzitného vzoru je pravné postizitelné, a

to jak podle trestniho prava, tak obchodniho zakoniku.
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Mezi spole¢nostmi, které poskytuji sluzbu kopirovani pravné chranénych klicl, a vy-
robci pravné chranénych vyrobku existuje smluvni vztah vymezujici poskytovani sluz-
by za jasn¢ stanovenych podminek.

Déle jsou pak na trhu vyrobky, které maji také bezpecnostni kartu, ale nejsou chranény
patentem ani uZitnym vzorem, pouze je omezena distribuce jejich klic. To znamena,
ze vyrobce Ci dodavatel takového vyrobku omezi poskytnuti polotovart kli¢d pouze
vybranému okruhu servisnich sluzeb. S nimi uzavie smlouvu omezujici vyrobu na-
hradnich klic¢i. Neopravnéna vyroba kopie klice neautorizovanym prodejcem ale neni
pravné postizitelnd. Takovéa ochrana zpravidla vydrzi pouze do doby, kdy se pocet
prodanych vyrobkid na trhu zvys$i natolik, Ze se vyrobcim ndhradnich klica (Silca,
JMA a jini) vyplati zacit prodavat polotovary klicl k takovymto vyrobkiim. Vyrobce
v tomto piipad€é nemiiZe nijak zabranit v dodavkach polotovart klicti vS§em servisnim
sluzbdm v daném teritoriu.

FAB a.s.

Bude vas zcela jisté zajimat

Vypis z Natizeni vlady 148/2000 Sb. ze dne 8. listopadu 2000, kterym se stanovi ob-

sahové naplné jednotlivych zZivnosti:

OBSAHOVE NAPLNE REMESLNYCH ZIVNOSTI

| Remeslné Zivnosti
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Zamecnictvi Odborné prace zamétené na zhotovovani soucasti a dild ruénim a
jednoduchym strojnim obrabénim. MontaZni a demontazni prace pfi
opravach, udrzb€ a sefizovani strojl a strojnich zafizeni, kromé stro-
jib a strojnich zatizeni spadajicich do piisobnosti jiné femeslné, po-
piipad€ vazané Zivnosti. Zhotoveni, montdz, osazovani, opravy
udrzba a sefizovani stavebnich zdmecnickych vyrobkil a konstrukei
z kovovych materiald s vyuzitim unifikovanych a normalizovanych
dilt a vyrobku ve stavbach.

V ramci zivnosti lze dale zhotovovat jednoduché soucastky a dily
zpracovavanim kovil tvafenim za tepla a za studena. Cinnosti pro
povrchovou ochranu vyrobkd, plamenové nebo obloukové svarova-
ni.

Koncesované zivnosti

Poskytovani technic- | Projektovani, montaz, udrzba, revize a opravy elektronickych za-
kych sluzeb k ochran¢ | bezpecovacich systémii k ochran€ majetku a osob pfed neopravné-
majetku osob nymi zasahy vcetné zabezpecovacich systémi a zafizeni umoziiuji-
cich sledovani pohybu a projevli osob v objektech a jejich okoli.
Montaz, udrzba, revize a sprava mechanickych zabezpecovacich
systémd, dodate¢n¢ zvysujicich ucinnost béznych standardl zabez-
peceni majetku a osob.

Volné zivnosti

Vyroba kovového - sériove vyrabénych klic¢ti a zamk

spotiebniho zbozi - sériove vyrabénych trezort, bezpecnostnich sk#ini, pancéfo-
vych dveti, kovovych spojek

- kuchyriského nadobi a ptibori

- jednoduchych spojovacich soucastek

- kovové galanterie

- sérioveé vyrabénych klicii a zadmki

ST T (jinych vyrobkil)

Vstup do EU je za dveimi — co nas ¢eka a co nds nemine

Strucné v nékolika bodech:
- dne 16. dubna 2003 byla podepsana smlouva o pfistoupeni kandidatskych
zemi k EU
- ve dnech 13.-14. &ervna 2003 se uskute&nilo referendum o vstupu CR do EU
s vysledkem ANO

- 1. kvétna 2004 vstoupi CR spolu s daldimi zemémi do EU
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- v ervnu 2004 nds cekaji prvni volby ¢eskych zadstupcli do Evropského par-
lamentu.
Co Ize obecné ofekavat — pravni a konkurenéni zmény a nové Sance.

Zmény v oblasti prava:

harmonizace Ceské legislativy s legislativou EU

stily vyvoj EU legislativy

¢estina oficialni jazyk EU

pti poruSeni prava EU fesi Evropsky soudni dvir

pti diskriminaci afedni moci — jeji zneuziti fesi Evropsky ombudsman

Zmény v konkuren¢nim prostiedi:

narust zahrani¢ni konkurence

nutnost zmé&ny vize a firemni strategie

zaméteni na intenzivngj$i odliSeni se od konkurence

zvySeni danové zatéze

nutnost ochrany malého a stfedniho podnikéani

Nové prilezitosti:

velky vnitini trh EU — volny bezcelni pohyb zboZi

vyhoda spole¢né obchodni politiky vici tietim zemim

pravni ochrana v rdmci EU

podptirné fondy EU pro regiony i podnikatele

Co je dulezité:
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1. Dodrzovat ptislusné zakony, smérnice a predpisy

2. Spolupracovat v ramci profesnich spolecenstev na tvorbé novych ptedpist

Co povazuji podnikatelé za nejobtiZnéjsi a téZ nejdrazsi pri vstupu do EU:
1. dodrzovani technickych norem a standardi - certifikace vyrobkl
2. ochrana spotiebitele a odpoveédnost vyrobce za své vyrobky
3. pravidla hospodaiské soutéze
4. ochrana zaméstnanct, zdravi a bezpe€nosti pfi praci
5. ochrana zivotniho prostiedi
6. etikety, obchodni znamky, patenty
Hlavni konkurenéni slabiny firem vlastnénych ¢eskym kapitialem
¢ slabé nebo viibec Zadné strategické planovani
e podkapitalizace a malé vyuzivani nebankovnich zdroji
e nizka efektivita uziti zdroji a nizka produktivita
e slabé jazykové znalosti
® mald ochota k fizovani a sitovani

¢ horsi podnikatelska infrastruktura a prostfedi

HLAVNI OCEKAVANA NEGATIVA VSTUPU DO EU

1. Ztrata trhu v dasledku bankrott

2. Nedostatek kvalifikovanych pracovnikii v dasledku migrace
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3. Tvrdsi konkurence EU firem na ¢eském trhu

HLAVNI OCEKAVANA POZITIVA VSTUPU DO EU

1. Pruhledné;si obchodni praktiky na trhu EU

Snazsi ptistup na ostatni trhy EU

Lepsi vyjednavaci pozice vici partnerim v EU i mimo EU
Lepsi nabidka stroj, zatizeni, IT, kapitalu

Dlouhodobé posileni konkurenceschopnosti

AN

Silnéjsi ptiliv zahrani¢nich investic

A TO NEJDULEZITEJSI NA ZAVER - CO PODNIKNOUT
PRED VSTUPEM

¢ Nepodcenit vstup konkurence na mista, kde jest¢ donedavna tradi¢né pii-
sobily jen ceské firmy

¢ Nic nenechat ndhod¢

e Zejména malé firmy — poohlédnout se po zahrani¢nich firmach stejné ve-
likosti a vyrobniho zaméfeni a navazat s nimi jiz ted” spolupraci (pro-
sttedniky mohou byt oborové svazy nebo komory)

e Vydatn¢ posilit sviij vyrobni potenciél (ale i finan¢ni a pracovnich sil)

e Soustiedit se na budovani obchodnich kontakti a marketingu
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e 7Zvazit piipadné fuze
e _.OhroZzenym druhem® budou zejména stfedni firmy orientované na do-

maci trh — pociti zmény nejcitelnéji

ANALYZA — SWOT SILNE A SLABE STRANKY
PODLE TYPU FIRMY

Firmi¢ky o nékolika lidech

Vyhodou
-  maximalni flexibilita

- vazby na mistni prostfedi

Nedostatkem
- kapitdlova nedostate¢nost
- malé nebo viibec zddné schopnost riistu
- prinik obchodnich fetézcli = mimotadny nérust konkurence, jeji tlak na ce-
ny, investice do reklamy

- mald pfipravenost na pfisnéjsi kontrolu predpisti
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Malé firmy mistné orientované
Vyhodou
- vznikne vymahatelnost prava
- podpora malému podnikédni

- koupéschopnost zdkazniku

Rizikem
- prisné&jsi kontrola piedpist
- vzrostou naroky na produktivitu prace (Achillova pata vétSiny Ceskych pod-
nik)

- neobejdou se bez vykonného managementu a t¢inného marketingu

14 r

Malé/stiredni firmy s mezinarodni acasti

Vyhodou
- podnikani v rastovych oborech
- dtraz na inovace, rozvoj vyrobku, exportni a trzni orientaci

- ucenlivost Ceskych zaméstnanct

Rizikem
- neefektivni a malo vynosné ¢innosti (— vyuZit outsourcingu)

- nizké investice do zaméstnancu — riziko odlivu mozkd do zahrani¢i

Stiedni a vétsi firmy, vyznamné na domacim trhu, ale relativné malé pro trh EU
Zaméfit se na:

certifikaci, ISO

zlepsit marketing

zameéstnavat skute¢né¢ Spickové manaZzery

vénovat pozornost legislativé
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- zpftisnit standardy vyroby

Velké mezinarodné orientované firmy

v EU vlastné davno jsou, nemély by mit zddné problémy
- maji vazby na zahrani¢ni trhy
- mezindrodni zkuSenosti

- vypracovanou dlouhodobou expanzivni strategii

DOPORUCENI pro malé a mikrofirmy — fid’te se piikladem

velkych, mezinarodné€ orientovanych firem

Podle materidlu CERBE zpracoval — Ko
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